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DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UKIO REIKALAMS PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams, kurio pareigybé priskiriama A lygiui,
atsizvelgiant j buting iSsilavinimg toms pareigoms eiti. (kodas 515101).

2. Pareigybés lygis — A.

3. Pareigybés paskirtis — organizuoti lopsSelio-darzelio atlickamas tiikines operacijas, jas
planuoti, rupintis turto saugumu, jo atnaujinimu ir pildymu, organizuoti ir prizitiréti tiesiogiai
pavaldaus pagalbinio personalo darba.

4. Pareigybés pavaldumas — Sias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus
direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. Turéti ne Zemesnj kaip aukstaj] universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu,

5.2. mokéti dirbti kompiuterio MS Word, MS Excel programomis, LABBIS programa;

5.3. zinoti darbuotojy saugos ir sveikatos, elektros jrenginiy eksploatavimo, priesgaisrinés
saugos reikalavimus;

5.4. gebeéti planuoti ir organizuoti tiking veikla lopSelyje-darzelyje, priimti sprendimus,
bendrauti ir bendradarbiauti, dirbti komandoje.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

6.1. Krekenavos lopselio-darzelio ,,Sigutée” Zibartoniy ir Linkauéiy skyriuose:

6.1.1. atsako uz ilgalaikj materialyjj ir nematerialyjj turta, medziagas ir trumpalaikj
inventoriy;

6.1.2. riipinasi materialiniais iStekliais, patalpy paruoSimu darbui;

6.1.3. vykdo pastaty ir patalpy priezilira pagal saugos darbe, prieSgaisrinés saugos ir
higienos reikalavimus;
darbus;

6.1.5. rlipinasi virtuvés matavimo priemoniy patikra, smélio ir vandens tyrimais;

6.1.6. ripinasi apSvietimo, apSildymo, ventiliacijos ir kity sistemy tvarkingumu.
Kontroliuoja jy techninj stovj, organizuoja remonto darbus;

6.1.7. organizuoja varzy, pastato Zaibosaugos jrenginiy tikrinima;

6.1.8. uztikrina prieSgaisrinés saugos ir darbo saugos taisykliy laikymasi;

6.1.9. organizuoja prieSgaisrinés saugos sistemos, gesintuvy patikra ir pildyma;

6.1.10. vykdo lauko zaidimy aiksteliy priezitirg;

6.1.11. vieng kartg per metus organizuoja pastaty, zaidimy aikSteliy meting kontrolg;

6.1.12. organizuoja aptarnaujancio personalo darbg ir vykdo jo kontrole;



6.1.13. laiku apriipina tiesiogiai pavaldzius darbuotojus valymo ir higienos priemonémis,
asmeninémis apsaugos priemonémis;

6.1.14. vertina tiesiogiai pavaldziy darbuotojy darbg, organizuoja jy profesinj tobulinima;

6.1.15. atsako uz pirmosios pagalbos rinkinio papildyma;

6.2. vykdo vieSuosius pirkimus, tvarko vieSyjy pirkimy dokumentus, vykdo sutarciy
kontrolg (i$skyrus maisto sutartis);

6.3. sudaro darbuotojy darbo grafikus, pildo darbo laiko apskaitos Ziniaras¢ius LABBIS
programa;

6.4. rengia tiesiogiai pavaldaus pagalbinio personalo pareigybiy apraSymus;

6.5. tinkamai tvarko ir saugo savo zinioje esan¢ius dokumentus;

6.6. laiku ir teisingai uzpildo buhalterinius dokumentus, juos suderina su vyr. buhalteriu;

6.7. rengia jsakymy projektus tikio veiklos klausimais;

6.8. pavaduoja direktoriy jam nesant;

6.9. atlieka kitus nenuolatinio pobiidzio teisétus direktoriaus nurodymus.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams atsako uz:

7.1. kokybiska savo funkcijy vykdyma;

7.2. emociskai saugios aplinkos puosel¢jima, pageidaujamo elgesio modeliavima, reagavima
1 smurtinj elgesi, patycias;

7.3. konfidencialumo principo laikymasi.

8. Direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams uz savo pareigy nevykdymg ar netinkamag
vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Su pareigybés apraSymu susipazinau ir sutinku:

(vardas ir pavardé, parasas, data)



